D TRIPAN

POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SALUD Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO, PROBIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Tripan S.A. es una empresa reconocida en el sector forestal por el alto estandar
de calidad de sus actividades, productos y servicios, la responsabilidad social,
seguridad laboral, el respeto por el medio ambiente y la probidad de su accionar.

Para lograr sus objetivos, la organizacion se compromete a:

Cumplir con la legislacion nacional e internacional aplicable y con los
compromisos voluntariamente suscritos, entre los cuales se encuentra el
estandar del Forest Stewardship Council (FSC®).

Satisfacer los requerimientos y expectativas de sus clientes.

Prevenir la contaminacion y gestionar adecuadamente los aspectos ambientales
y sociales significativos de sus actividades, productos y servicios.

Prevenir y controlar los riesgos laborales, priorizando la Seguridad y Salud en el
trabajo (SST), y promoviendo la adecuada consulta y participacion de los
trabajadores y sus representantes.

Propiciar relaciones de confianza con las comunidades, vecinos y otras partes
interesadas, basadas en un comportamiento responsable de las operaciones y
en el adecuado cumplimiento de los acuerdos.

Establecer objetivos, metas y programas para mejorar continuamente su
desempeno en calidad de procesos, proteccion del medio ambiente, aspectos
sociales, seguridad y salud de sus colaboradores y de sus prestadores de
Servicios.

Reconocer la importancia de sus empleados, privilegiando un buen clima laboral,
otorgando oportunidades de desarrollo personal y profesional, ademas de
establecer rigurosos estandares de probidad en base a la honradez, integridad y
rectitud.

Disponer de proveedores de servicios seleccionados, competentes e
involucrados con su Politica, con el sistema de gestion de calidad, ambiental,
social y la SST y con los Principios y Criterios del FSC®.
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